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ค าปรารภ 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเป้าหมายของการจัดการศึกษาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๑ ก าหนดไว้ในข้อ ๓ ที่ว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาโดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ
และ ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดาเนินการ เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
ตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่
ในการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน าสถานศึกษา เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 ทั้งนี้ สถานศึกษาจะต้องมีการแต่งตั้งคณะกรรมการที่ประกอบด้วยบุคลากรผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาสถานศึกษา ได้แก่ ผู้แทนของครูผู้สอน ผู้แทนของกรรมการสถานศึกษา ผู้แทนของผู้ปกครองผู้เรียน 
ผู้แทนขององค์การ หน่วยงานและสถาบัน ตลอดจนสถานประกอบการต่าง ๆ ในชุมชน ให้เข้ามาร่วมคิดร่วม
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือช่วยกันก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย เงื่อนไขและภาพแห่งความส าเร็จซึ่งครอบคลุมภารกิจและความรับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา โดยแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาดังกล่าว จะต้องมุ่งเน้น
กระบวนการสร้างคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่สถานศึกษาก าหนด ถือเป็นแผนระยะยาวที่สถานศึกษา
จะต้องใช้เป็นแนวทางส าหรับการจัดท าแผนปฏิบัติการประจำปี ในการก าหนดโครงการพัฒนาในแต่ละด้านที่
ตรงกับความต้องการยกระดับคุณภาพของการศึกษาของสถานศึกษา 

 ดังนั้น การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องด าเนินการอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ชัดเจน เหมาะสม และถูกต้องตามหลัก
วิชาการ ซึ่งมีหลักการ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาที่ส าคัญของ
สถานศึกษา สืบไป 
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       ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
        โรงเรียนพรหมจักรสังวร 

        
  



ค าน า 
 

 โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า ตระหนักและเห็นความส าคัญของการน าแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาไปใช้ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ให้ได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทุกฝ่ายของโรงเรียนจึงได้ร่วมกันศึกษา
สภาพปัญหาและวิเคราะห์แผนพัฒนาการจัดการของสถานศึกษา เพ่ือจัดท าเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี ปี
การศึกษา 2569 ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาดังกล่าว และน าเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะ
กรรมการบริหารโรงเรียนให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีครั้งนี้ มีสาระส าคัญประกอบด้วย 4 ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนที่ 1  ภาพรวมของโรงเรียน 
 ส่วนที่ 2  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 ส่วนที่ 3  แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรม 
 ส่วนที่ 4 การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนนี้ ได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากคณะกรรมการ และ
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ขอขอบคุณในความร่วมมือไว้ ณ โอกาสนี้ หวังว่าเอกสารเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ในการ
ด าเนินการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพต่อไป 
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ส่วนที่ 1 ภาพรวมของโรงเรียน 
 
1. ประวัติความเป็นมา นโยบายหรือเป้าหมายของโรงเรียน 
 1.1 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 
 นามโรงเรียน “พรหมจักรสังวร” เป็นสมณศักดิ์เดิมของพระสุพรหมยานเถร (ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก) 
อดีตเจ้าอาวาสวัดพระพุทธบาทตากผ้า ที่ได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรง
โปรดตั้งสมณศักดิ์ เป็นพระครูสัญญาบัตร ในพระราชทินนามว่า “พระครูพรหมจักรสังวร” ในปีพุทธศักราช 
2517 
 พ.ศ.2496 ครูบาพรหมา พฺรหฺมจกฺโก ได้จัดตั้งโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกธรรมและบาลี            
มีพระภิกษุสามเณรจากท่ัวประเทศมาศึกษาเล่าเรียน ในแต่ละปีมีพระภิกษุที่สอบได้ประโยค 1 – 2 ถึง ป.ธ.9 
หลายรูป ทั้งที่เป็นพระสังฆาธิการที่บ าเพ็ญประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา และลาสิกขาออกไปเป็นบุคลากรที่ดี
ของสังคมก็มีจ านวนมาก นับว่าโรงเรียนแห่งนี้ได้สร้างบุคลากรให้แก่พระพุทธศาสนาและสังคมเป็นจ านวนไม่
น้อย 
 พ.ศ. 2538 ทางวัดพระพุทธบาทตากผ้า โดยพระครูเวฬุวันพิทักษ์ เจ้าอาวาสในขณะนั้น ได้ขอ
อนุญาตจากกรมการศาสนา เพ่ือเปิดท าการเรียนการสอนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย และได้ขอใช้นาม “พรหมจักรสังวร” เป็นชื่อโรงเรียน เพ่ือ
ร าลึกถึงพระคุณ ผู้ก่อตั้งโรงเรียนเดิม และเพ่ือเป็นมงคลนามอันจักท าให้สถาบันการศึกษาแห่งนี้รุ่งเรือง และ
เป็นแหล่งศึกษาหาความรู้ของพระภิกษุ สามเณรสืบต่อไป 

พ.ศ. 2539 โรงเรียนพรหมจักรสังวร ได้ใช้อาคารเรียนพรหมจักรสังวรกิตติขจรประชาสรรค์ เป็นที่
ท าการเรียนการสอน ลักษณะเป็นอาคารชั้นเดียวยกพ้ืนสูง ประกอบด้วยห้องเรียน 4 ห้อง และได้ปรับปรุง
ห้องสมุดพรหมจักรสังวรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย จัดซื้อหนังสือเรียน ต ารา และนิตยสารเพ่ิมเติม และใช้เป็น
ห้องสมุดของโรงเรียนสืบต่อมา 

พ.ศ. 2540 พระครูเวฬุวันพิทักษ์ เจ้าอาวาส และพระครูพุทธิญาณโสภณ ผู้ช่วยเจ้าอาวาส (ขณะนั้น) 
ได้พิจารณาเห็นว่าจ านวนห้องเรียนไม่พอกับจ านวนผู้เรียนที่เพ่ิมขึ้น จึงได้ร่วมกับเจ้าคณะพระสังฆาธิการ 
ศรัทธาพุทธศาสนิกชน และศิษยานุศิษย์  ก่อสร้างอาคารขึ้นอีก 1 หลัง เป็นอาคารทรงล้านนา สูง 3 ชั้น 
หลังคามุงกระเบื้อง ก่อด้วยอิฐถือปูน พ้ืนลาดซีเมนต์หินขัดเงา เพ่ือใช้เป็นห้องเรียน และห้องสนับสนุนการ
เรียนการสอนต่าง ๆ สิ้นค่าก่อสร้างประมาณ 6 – 7 ล้านบาท  

ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาโรงเรียนพรหมจักรสังวร ได้มีการพัฒนาในด้านต่าง  ๆ ไม่ว่าจะเป็นด้าน
การศึกษา และความสัมพันธ์ของชุมชนมีการพัฒนาด้านการเรียนการสอนพรั่งพร้อมไปด้วยบุคลากรที่มี
คุณภาพ เพื่อพัฒนาเยาวชนที่จบการศึกษาไปให้เป็นคนที่มีคุณภาพของสังคมโดยยึดมั่นในเรื่องส่งเสริมผู้ที่ขาด
โอกาสทางการศึกษาสมกับเป็นเจตนารมณ์ของผู้ที่ก่อตั้งโรงเรียน 
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2. ข้อมูลครู บุคลากร และข้อมูลนักเรียน 
 2.1 เจ้าหน้าที่การศึกษาพระปริยัติธรรม 

ประเภทบุคลากร 
เพศ (รูป/คน) 

รวม 
ระดับการศึกษา (รูป/คน) ประสบการณ์

ในต าแหน่ง 
(เฉลี่ยปี) บรรพชิต ชาย หญิง 

ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก 

ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ          
ผู้อ านวยการ 1   1   1  27 
รองผู้อ านวยการ  1  1  1   18 
ครูโรงเรียนพระปริยตัิธรรม 2 3 2 7  6 1  14 
ครูอัตราจ้าง 1  ๒ ๓  3   2 
นักวิชาการศาสนา  1  1  1   15 
เจ้าพนักงานการศาสนา          

รวม 4 5 4 13  11 2   
  
 2.2 ข้อมูลนักเรียน 
 ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2569 
ระดับชั้นเรียน  ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวมทั้งหมด (รูป) 
จ านวนห้อง  2 2 1 1 1 1  

ประเภท 
พระ - - - - - -  

สามเณร 41 29 24 4 7 7 112 
รวม  41 29 24 4 7 7 112 

 
3. แผนที่ตั้งโรงเรียน 
 

 
แผนที่ทางอากาศ : โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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แผนที่ โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ค าอธิบาย 
 1. อาคารเรียน 100 ปี   2. อาคารหลังเก่า 
 3. แปลงเกษตร    4. โรงจอดรถ 
 5. สุขา     6. ป้ายนิเทศ 
 
4. อาคารเรียน  
 อาคารสถานที่  
 โรงเรียนพรหมจักรสังวร มีอาคารเรียน 2 หลัง ดังนี้  

๑. อาคารเรียน 100 ปี (อาคารหลังใหม่)  เป็นอาคารเรียน 3 ชั้น  
๒. อาคารหลังเก่า      เป็นอาคารเรียน 2 ชั้น  

 
 อาคารเรียน 100 ปี (อาคารหลังใหม่) เป็นอาคารเรียน 3 ชั้นแต่ละชั้นมีดังต่อไปนี้ 
 ชั้นที่ ๑  
  - ห้องประชุมใหญ่   - ห้องครูใหญ่ 
  - ห้องเก็บของ    - ห้องน้ า 
 ชั้นที่ ๒ 
  - ห้องพักครู    - ห้องผู้จัดการ 
  - ห้องคอมพิวเตอร์   - ห้องพัสดุ 
  - ห้องเรียน ชั้น ม.1   - ห้องเรียน ม.3  
  - ห้องน้ า  

 
 
 

1 

 
2 5 

3 
 

4 
  

6 
 

N 
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 ชั้นที่ ๓ 
  - ห้องประชุมเล็ก    - ห้องวิชาการ 
  - ห้องวิทยาศาสตร์   - ห้องพยาบาล 
  - ห้องเรียนอัจฉริยะ   - ห้องเรียน ชั้น ม.2 
  - ห้องเรียน ชั้น ม.5   - ห้องเรียน ชั้น ม.6 
  - ห้องบาลี    - ห้องน้ า 
 
 อาคารหลังเก่า เป็นอาคารเรียน 2 ชั้น แต่ละช้ันมีดังต่อไปนี้ 
 ชั้นที่ ๑  
  - ห้องศิลปะ    - ห้องสังคม 
  - ห้องสหกรณ์    - ห้องเก็บของ 
 ชั้นที่ ๒ 
  - ห้องเรียน ชั้น ม.4   - ห้องเก็บของ 
  - ห้องสมุด       
 
5. สิ่งอ านวยความสะดวก 
 - ห้องคอมพิวเตอร์ 
 - ระบบอินเทอร์เน็ต 
 - ห้องเรียนอัจฉริยะ 
 - ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 
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6. โครงสร้างการการบริหารงานของโรงเรียน 
 

  ผู้จัดการ ส านักเขตการศกึษาพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศึกษา เขต 5 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

ผู้อ านวยการ คณะกรรมการบริหารงานหลักสตูรและงานวิชาการ 

รองผู้อ านวยการ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

1. การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2. การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
3. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
4. งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
5. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
6. การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7. งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
8. การด าเนินงานธุรการ 
9. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
10. การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
11. การรับนักเรียน 
12. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้งพระ
 ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ขยายชั้นเรียน 
 เปิดห้องเรียนสาขา ยุบ ยุบรวม ย้ายที่ตั้ ง 
 เปลี่ยนชื่อ หยุดด าเนินการชั่วคราวหรือเลิก
 ด าเนินการ 
13. การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอก
 ระบบและตามอัธยาศัย 
14. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
15. การทัศนศึกษา 
16. งานกิจการนักเรียน 
17. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
18. การส่ งเสริมสนับสนุนและประสานการจัด
 การศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน
 และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
19. งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วน
 ท้องถิ่น (ท) การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
20. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
21. แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยน
 พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
22. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ 

1. การจัดท าแผนงบประมาณและค าขอตั้ ง
 งบประมาณเพื่อเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
2. การจัดท าแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับ
 จัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
3. การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5. การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
 งบประมาณ 
7. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
 ผลผลิตจากงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุน เพื่ อ
 การศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย
 เกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
11. การวางแผนพัสดุ 
12. การก าหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะ
 เฉพาะของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้างที่ใช้เงิน
 งบประมาณเพื่อเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
13. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการ
 จัดท าและจัดหาพัสดุ 
14. การจัดหาพัสดุ 
15. การควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและจ าหน่ายพัสดุ 
16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน 
17. การเบิกเงินจากคลัง 
18. การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน 
19. การน าเงินส่งคลัง 
20. การจัดท าบัญชีการเงิน 
21. การจัดท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 
22. การจัดท าหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน 
 และรายงาน 
23. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 

1. การวางแผนอัตราก าลัง 
2. การจัดสรรอัตราก าลังครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 
4. การเปลี่ยนต าแหน่งให้สูงขึ้น การย้ายครูและ
 บุคลากรทางการศึกษา 
5. การด าเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
6. การลาทุกประเภท 
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8. การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
9. การสั่ งพักและการสั่ ง ให้พ้ นจากครู แล ะ
 บุคลากรทางการศึกษาไว้ก่อน 
10. การรายงานการด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
11. การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ 
12. การออกจากครูและบุคลากรทางการศึกษา 
13. การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ 
14. การจัดท าบัญชีรายชื่อและให้ความเห็นเกี่ยว 
 กับการเสนอขอพระราชทาน
 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
15. การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะครูและ
 บุคลากรทางการศึกษา 
16. การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
17. การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
18. การส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู
 และบุคลากรทางการศึกษา 
19. การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต 
20. การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 การด าเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
 ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น 
21. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

กลุ่มงานวิชาการ 

1. การพัฒนาหรือการด าเนินการเกี่ยวกับการให้
 ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
3. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
4. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
5. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. การวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบ
 โอนผลการเรียน 
7. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
 สถานศึกษา 
8. การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา 
10. การแนะแนว 
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและ
 มาตรฐานการศึกษา 
12. การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 
13. การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวชิาการ
 กับสถานศึกษาและองค์กรอื่น 
14. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่
 บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถาน
 ประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 
15. การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงาน
 ด้านวิชาการของสถานศึกษา 
16. การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ ใน
 สถานศึกษา 
17. การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
18. งานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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7. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี ดี 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 63 65.21 

 ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 63 67.18 
 ๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

 แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
63 67.18 

 ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 63 65 
 ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 63 62.85 
 ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 50 45.69 
 ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 63 83.35 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 63 78.26 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  63 86.60 
 2) มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 63 88.33 
 3) ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 63 72.78 
 4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 63 70.34 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี ดี 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดี ดี 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดี ดี 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและกลุ่มเป้าหมาย 
ดี ดี 

2.4 พัฒนาและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดี ดี 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ ดี ดี 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 
ดี ดี 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดี ดี 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
63 63 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 63 63 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   63 85 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 63 80 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
63 63 

สรุประดับคุณภาพของสถานศึกษา ดี ดี 
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8. ประมาณการรายรับของโรงเรียน ปีการศึกษา 2569 
(ใช้ข้อมูลนักเรียนปีปัจจุบันเป็นฐานในการคิดงบประมาณ) 
ที ่ รายการ รายรับ รายจ่าย หมายเหตุ 
1 ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน (๑ ปีการศึกษา) 

ม.ต้น [94 รูป × 5,200 = 483,600] 
ม.ปลาย [18 รูป × 5,560 = 100,080] 

583,680 
 ม.ต้น     = 94 รูป 

ม.ปลาย  = 18 รูป 
รวม       = 112 รูป 

2 ค่าใช้จ่ายตามเงินอุดหนุน (๑ ปีการศึกษา) 
ค่าภัตตาหาร [8,800 บาท × 112 รูป = 976,800] 
ค่าไตรจีวร/ของใช้ส่วนตัว [1,700 บาท × 112 รูป =  
188,700] 

1,165,500 

  

3 ค่าหนังสือเรียน (๑ ปีการศึกษา) 
มัธยมศึกษาตอนต้น 94 รูป = 82,933 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 18 รูป = 50,646 

133,579 
  

4 กิจกรรมพฒันาผู้เรียน (1 ปีการศึกษา) 
มัธยมศึกษาตอนต้น 1,180 บาท × 94 รูป = 109,740 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 1,260 บาท × 18 รูป = 22,680 

132,420 
  

5 อุปกรณ์การเรียน (1 ปีการศึกษา) 
มัธยมศึกษาตอนต้น 520 บาท × 94 รูป = 48,360 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 520 บาท × 18 รูป = 9,360 

57,720 
  

6 ค่าพาหนะ (1 ปีการศึกษา) 
นักเรียนเดินทางไป-กลับ 86 รูป (4,400 × 86 รูป) 

374,000 
  

  
7 ค่าสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา -   
8 สนับสนุนแหล่งเรียนรู้และห้องสมุด -   

รวมประมาณการรายรับจากส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 2,446,899 
ประมาณการเงินอุดหนุนอ่ืน ๆ     
๑๐ เงินสนับสนุนจากวัดพระพุทธบาทตากผ้า 50,000   
๑๑ เงินบริจาคอ่ืน ๆ  50,000   

รวมประมาณการรายรับจากเงินอุดหนุนอ่ืน ๆ  100,000 
รวมประมาณการรายรับเงินอุดหนุนทั้งสิ้น 2,546,899 
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 ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

 โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า มีการด าเนินการจัดการศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษา 
ตามแนววิสัยทัศน์ของโรงเรียนที่ว่า “เรียนรู้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ควบคู่การเรียนรู้วิชาการทางโลก 
บนพื้นฐานการเป็นศาสนทายาทท่ีดี” 

 พันธกิจของสถานศึกษา 
  1.  ส่งเสริมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
   เกณฑ์ และเป็นศาสนทายาทท่ีดี 
  2.  พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  3.  พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 เป้าหมายของสถานศึกษา 
  1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด 
   และเป็นศาสนทายาทท่ีดี 
  2.  โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  3.  ครูสามารถจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
  โรงเรียนพรหมจักรสังวร มีอัตลักษณ์ที่ว่า “การเป็นศาสนทายาทที่ด”ี 

 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
  โรงเรียนพรหมจักรสังวร มีเอกลักษณ์ท่ีว่า “ส่งเสริมการเรียนการสอนแผนกธรรม-บาลี” 

 กลยุทธ์ของสถานศึกษา  
  โรงเรียนพรหมจักรสังวร ได้วางกลยุทธ์ในการปฏิบัติเพ่ือให้บรรลุตามพันธกิจและเป้าหมายของ
สถานศึกษาท่ีก าหนดไว้ ดังนี้ 

  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 
  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

โครงการตามกลยุทธ์ของสถานศึกษา 

ข้อที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

ข้อที่ 2 พัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 
 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 

ข้อที่ 3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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เป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด ปีการศึกษา 2569 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

๑. มีความสามารถใน
การอ่ าน การเขี ยน 
การสื่อสาร และการ
คิดค านวณ  

ร้อยละ 65 ของผู้เรียน
มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 - กิจกรรมส่งเสริมภาษาไทย 
 - กิจกรรมส่งเสริมวิทย์-คณิต 
 - กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- ผลการประเมินการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ และเขียน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 

๒. มีความสามารถใน
การวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียน
มีความสามารถในการ
วิเคราะห์  คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลก เปลี่ ย นคว าม
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 - กิจกรรมการเรียนการสอน   
   8 กลุ่มสาระ วิชาภาษาบาลี 
   และกลุ่มวิชาพระพุทธศาสนา 
 - กิจกรรมส่งเสริมและ     
   สนับสนุนการจัดกิจกรรม
   ของคณะกรรมการนักเรียน 
 - กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 

๓. มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

ร้อยละ 65 ของ
ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการสรา้งนวตักรรม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 - กิจกรรมชุมนุม 
 - กิจกรรมส่งเสริมการเรียน
   การสอนวิชาการออกแบบ
   และเทคโนโลยี 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- ผลการประเมินสมรรถนะ  
ส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 
- ผลงานนักเรียน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 

๔. มีความสามารถใน
การ ใช้ เ ทค โน โลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ร้อยละ 65 ของผู้เรียน
มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 - กิจกรรมการเรียนการสอน
   คอมพิวเตอร์         
   วิทยาการค านวณ 
   การออกแบบและเทคโนโลยี 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 

๕ .  ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์
ทา งการ เรี ยนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
ในระดับ 3 ขึ้นไป 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 - กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์
   ทางการเรียน (O-Net,  
   B-Net) 
 - กิจกรรมอบรมนักธรรมและ

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- สารสนเทศ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 
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เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

   ภาษาบาลีก่อนสอบ 
 - กิจกรรมการเรียนการสอน
   8 กลุ่มสาระ วิชาภาษาบาลี
   และกลุ่มวิชาพระพุทธศาสนา 
 - กิจกรรมประจ ากลุ่มสาระการ
   เรียนรู ้

๖. มีความรู้  ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 - กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 
 - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 - กิจกรรมเยี่ยมวัดนักเรียน 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- สารสนเทศ 

  
 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

1. การมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด  

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดี ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 - กิจกรรมท าความสะอาดห้องเรยีน 
 - กิจกรรมส่งเสริมความ   
   เป็นศาสนทายาท 
   (ปฏิบัติธรรมประจ าปี) 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- ผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

2. มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้เรียนมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 - กิจกรรมประเพณีวัฒนธรรม
   ท้องถิ่น วันส าคัญของชาติ 
   และวันส าคัญทาง  
   พระพุทธศาสนา 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

3. ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้เรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย  

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 - กิจกรรมระบบดูแลและ
   ช่วยเหลือนักเรียน 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
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ประเด็นพิจารณา 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

 - กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4. สุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะ
จิตสังคม 

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะ
จิตสังคม 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
 - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
   พลานามัย 
 - กิจกรรมภัตตาหารเพลโรงเรียน 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- แบบบันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง 
- แบบบันทึกการตรวจคัดกรอง
นักเรียน 
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กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาการบริหารและจัดการสถานศึกษา 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

1. มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

สถานศึกษามี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน และสามารถ
ตรวจสอบได้ ในระดับ
คุณภาพระดับดี 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการ
สถานศึกษา 
 - กิจกรรมการประกัน   
   คุณภาพสถานศึกษา 

- แผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- มาตรฐานการศึกษา 
- สารสนเทศ 
- รายงานการประเมินผลตนเอง
ของสถานศึกษา 

2. มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

สถานศึกษามีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา ในระดับ
คุณภาพระดับดี 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการ
สถานศึกษา 
 - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
   สถานศึกษา 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- มาตรฐานการศึกษา 
- สารสนเทศ 
- รายงานการประเมินผลตนเอง
ของสถานศึกษา 

3. ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้น
คุณภาพ 
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และกลุ่มเป้าหมาย 

สถานศึกษา
ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้น
คุณภาพ 
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และกลุ่มเป้าหมาย 
ในระดับคุณภาพ
ระดับดี 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการ
สถานศึกษา 
 - กิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น 
   การจัดให้มีการเรียนรู้นอก
   ห้องเรียน การทัศนศึกษา 
   การส่งเสริมการเรียนการ
   สอนให้มีความหลากหลาย 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- มาตรฐานการศึกษา 
- สารสนเทศ 
- รายงานการประเมินผลตนเอง
ของสถานศึกษา 

4. พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาครู
และบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ ในระดับ
คุณภาพระดับดี 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการ
สถานศึกษา 
 - กิจกรรมพัฒนาครูและ   
   บุคลากรทางการศึกษา 
 - กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการ
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- รายงานผลการประเมินตนเอง
ของครูผู้สอน 
- บันทึกการอบรม/ดูงาน 
- ภาพถ่าย 
- วิจัยในชั้นเรียน 

5. จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการ

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการ
สถานศึกษา 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- แหล่งเรียนรู้ 
- ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
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เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

จัดการเรียนรู้ เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ ในระดับ
คุณภาพระดับดี 

 - กิจกรรมปรับภูมิทัศน์   
   สิ่งแวดล้อม 

- ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 
 

6. จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

สถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสม ในระดับ
คุณภาพระดับดี 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารและการจัดการ
สถานศึกษา 
 - การจัดระบบเทคโนโลยี
   สารสนเทศ 

- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- ห้องเรียนอัจฉริยะ 
- การปรับปรุงระบบเครือข่าย
และอินเตอร์เน็ต 
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กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

1. จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 

ร้อยละ 6๕ ของ
ครูผู้สอนมีการจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิต 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 - แผนการจัดการเรียนรู้ 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- ผลการงานนักเรียน 
- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานการประเมินตนเอง
ของครูผู้สอน 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

ร้อยละ 6๕ ของ
ผู้สอนใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้  

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 - การใช้สื่อ เทคโนโลยี   
   สารสนเทศ และแหล่ง  
   เรียนรู้ประกอบการเรียน
   การสอน 
 - กิจกรรมเรียนรู้นอกสถานที่ 
 - กิจกรรมทัศนศึกษา 

- สรุปโครงการ/กิจกรรม 
- แหล่งเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการใช้
ห้องปฏิบัติการ 
- แบบนิเทศการสอน 
- รายงานการประเมินตนเอง
ของครูผู้สอน 

3. มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก   

ร้อยละ 6๕ ของครูมี
การบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก   

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 - กระบวนการเรียนการสอน
   ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

- วิจัย 
- โครงงาน 
- ผลงานนักเรียน 
- นิเทศการสอน 
- รายงานการประเมินตนเอง
ของครูผู้สอน 

4. ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 65 ของครูมี
การตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 - กระบวนการวัดผล   
   ประเมินผลผู้เรียนที่   
   หลากหลาย 

- นิเทศการสอน 
- แบบรายงาน ปพ. 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้น ม.1 – ม.6 
- รายงานการประเมินตนเอง
ของครูผู้สอน 

5. มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและ

ร้อยละ 6๕ ของ
สถานศึกษาเปิด
โอกาสให้ครูและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 - กิจกรรมนิเทศเพ่ือการ   

- นิเทศการสอน 
- รายงานการประชุม 
- รายงานการประเมินตนเอง
ของครูผู้สอน 
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เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

โครงการ/กิจกรรม หลักฐานตามตัวช้ีวัด 

พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

   พัฒนาคุณภาพทาง   
   การศึกษา 
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ส่วนที่ ๓ แผนการด าเนินโครงการ กิจกรรม 
 

1. แผนงาน (กลยุทธ์ระดับองค์กร) โครงการ/กิจกรรม และประมาณการงบประมาณรายจ่าย  
งบการบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. งบบริหารจัดการ 
1.1  งานบริหารทั่วไป 
  - งานซ่อมบ ารุงทั่วไป (อาคาร/ ไฟฟ้า /ประปา) 
  - งานบ ารุง ซ่อมแซม พัฒนาระบบห้องคอมพิวเตอร์  
     - งานสารบรรณ  
 

1.2  งานบริหารงานงบประมาณ   
       - เงินประกันสังคมครูบุคลากร  

 - เงินค่ายานพาหนะและน้ ามันเชื้อเพลิง 
 - ค่าวัสดุสิ้นเปลืองส านักงาน (กระดาษ/หมึก/ค่าถ่าย 
   เอกสาร/ค่าน้ า/ค่าไฟ) (พัสดุ) 
 - ค่าใช้จ่ายตามเงินอุดหนุน 

          -  อุปกรณ์การเรียน (สมุด/ปากกา) 
         -  หนังสือเรียน 
         -  ไตรจีวร/ย่าม/ของใช้ส่วนตัว 
   -  ภัตตาหาร 
   -  ค่าพาหนะนักเรียน 
 

1.3 งานบริหารงานบุคคล 
       - เงินสวัสดิการครูบุคลากร 
      - งานพัฒนาบุคลากร (อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน) 
 

1.4  งานวิชาการ       
         - งานแข่งขันทักษะวิชาการภายใน/ภายนอก         
      - งานทุนการศึกษานักเรียน 
  - งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 

 
 

100,000 
30,000 
10,000 

 

 
60,000 
66,380 
60,220 

 
 

57,720 
133,579 
188,700 
976,800 
374,000 

 

 
30,000 
36,000 

 

 
10,000 
20,000 
30,000 

ประมาณการ
ค่าใช้จ่ายนี้เป็น
การประมาณ
การค่าใช้จ่าย
จากปีการศึกษา
ที่ผ่านมา อาจมี
ค่าใช้จ่าย
เพิ่มเตมิ 
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งบตามแผนงานโครงการ   
กลยุทธ์ข้อที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
2. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 
96,000 
42,500 

 

กลยุทธ์ข้อที่ 2  พัฒนาการบริหารและจัดการศึกษาสถานศึกษา 
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 

 
10,000 

 

กลยุทธ์ข้อที่ 3  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็น

ส าคัญ 

 
11๕,000 

 

รวมประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น 2,446,899  
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โครงการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
ที่มุ่งมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 



 แผนปฏิบัตกิารประจ าป ีปีการศึกษา 2569 11 

โครงการ           ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
แผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 1 ประเด็น 1.1 
หน่วยงานรับผิดชอบ โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณ  ๙๖,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน ปีการศึกษา 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ถือว่าเป็นตัวชี้วัดที่ส าคัญของการวัดระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา    
(สมศ.) รอบสี่ ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนของสถานศึกษา อยู่ในระดับ ดี และจาก
ข้อเสนอของ สมศ. ให้สถานศึกษาพัฒนาผลสัมฤทธิ์ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีผลการเรียนรู้อยู่ในระดับ ดี  

 โดย สมศ. ยังมีข้อเสนอแนะดังนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ควรมีการสอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียน
ที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ โดยการใช้สื่อประกอบและใช้วิธีสอนแบบหลากหลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ควรฝึกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบกระบวนการคิด มีการวิเคราะห์และมีเหตุผล คิดแบบหลากกลาย
วิธี และให้ลงมือปฏิบัติจริง กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ควรจัดหางบประมาณเพ่ือมาจัดซื้ออุปกรณ์ใน
การทดลองวิทยาศาสตร์ให้ครบตามเนื้อหา และจัดให้ผู้เรียนท าโครงงานวิทยาศาสตร์ให้มาก และครบทุกชั้น
เรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ควรพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาหาความรู้ในชุมชน 
หมู่บ้าน และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพล
ศึกษา ควรจัดการอบรม และให้ความรู้แก่ผู้เรียนในเรื่องการดูแลตนเองให้มีสุขภาพดีแลไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ และ
มีการออกก าลังกายตามที่สามารถท าได้ เช่น การเดินจงกรม การท าโยคะเบื้องต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
ควรมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยการวาดภาพตามจินตนาการ การปั้น โดยใช้วัสดุที่สามารถหาได้ใน
ท้องถิ่น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ควรมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และการขอครูที่จบทาง
คอมพิวเตอร์โดยตรงมาสอน และให้ผู้เรียนสร้างผลงานด้านคอมพิวเตอร์ให้มาก กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะการฟังและการพูดให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

 ดังนั้น โรงเรียนพรหมจักรสังวร จึงได้จัดท าโครงการ “โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน” ขึ้น 
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

2. วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  
  ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
  ความคิดเห็นและแก้ปัญหาเหมาะสมกับสมณสารูป 
 2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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 2.5 เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 2.6 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ หรือการปฏิบัติศาสนกิจ 

3. เป้าหมาย  
 3.1 ผู้เรียนร้อยละ 65 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  
  ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
 3.2 ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
  แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหาเหมาะสมกับสมณสารูป 
 3.3 ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 3.4 ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 3.5 ผู้เรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3.6 ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ หรือการปฏิบัติศาสนกิจ                       

4. กิจกรรมและการด าเนินการ 
กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมการ/วางแผน (P) 
    - เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือขออนุมัติ 
    - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน     

 
พ.ค.69 

 
- 
 

 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.2 ขั้นด าเนินการ/กิจกรรม (D) 
   1. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น มี
กิจกรรม ดังนี้ 
   - กิจกรรมส่งเสริมภาษาไทย 
   - กิจกรรมส่งเสริมวิทย์-คณิต 

 
 
 
 
 

ตามท่ีก าหนด 
ตามท่ีก าหนด 

 
 
 
 
 

๓,๐๐๐ 
๔,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
กลุ่มสาระภาษาไทย 
กลุ่มสาระวิทย์และคณิต 

   2. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาเหมาะสมกับสมณสารูป มี
กิจกรรมดังนี้  
   - กิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ 

 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
ครูประจ ากลุ่มสาระ 

   3. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม มีกิจกรรมดังนี้ 
   - กิจกรรมชุมนุม 
   - กิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
คอมพิวเตอร์, วิทยาการค านวณ และการ
ออกแบบและเทคโนโลยี 
 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

 
 

12,000 
- 
 
 
 

 
 
ครูประจ าชุมนุม 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 
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   4. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร มีกิจกรรมดังนี้ 
   - กิ จ ก ร รมก า ร เ รี ย นก า รสอนวิ ช า
คอมพิวเตอร์, วิทยาการค านวณ และการ
ออกแบบและเทคโนโลยี 

 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

- 
 
 

 
 
 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

   5. การส่งเสริมผู้ เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มี
กิจกรรมดังนี้ 
   - กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ O-Net 
   - กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ B-Net 
   - กิจกรรมอบรมนักธรรม-บาลีก่อนสอบ 
   - กิจกรรมสื่อหรือนวัตกรรมทางการศึกษา 

 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ม.ค. - ก.พ. ๗๐ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

1,000 
1,000 
๑,000 

๒๔,000 

 
 
 
กลุ่มงานวิชาการ 
นายเกรียงศักดิ์ มณี 
นายเกรียงศักดิ์ มณี 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   6. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ หรือ
การปฏิบัติศาสนกิจ มีกิจกรรมดังนี้ 
   - กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 

 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

๕0,000 

 
 
 
นายเกรียงศักดิ์ มณี 

4.3 ขั้นประเมินผล (C) 
         - เก็บรวบรวมข้อมูล หลักฐาน 
         - วิเคราะห์  สรุปผล       
         - รายงานผลการด าเนินงาน 
         - จัดท าสารสนเทศ 

 
ก.ค.6๙ – ม.ค.๗๐ 
ม.ค.๗๐ – มี.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
พ.ค. ๗๐ 

 
- 
- 
- 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (A) 
     - รวบรวมข้อบกพร่อง/ข้อเสนอแนะ 
     - วิเคราะห์หาแนวทางแก้ไข/พัฒนา 

 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 

 
- 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

5. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุน รายได้ งบบริจาค อ่ืนๆ หมายเหตุ 

ด้านด าเนินการ 
ตอบแทน      
ใช้สอย ๙๖,000     
วัสดุ      

รวม  ๙๖,000     

6. สถานที่ด าเนินการ 
     - โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า ต าบลมะกอก อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 
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7. การประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ แหล่งข้อมูล/หลักฐาน เงื่อนไข

ความส าเร็จ 
1. ร้อยละของผู้เรียน มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
 
 
2. ร้อยละของผู้เรียน มีความสามารถในการ
วิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาเหมาะสม
กับสมณสารูป 
 
3. ร้อยละของผู้เรียน มีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 
 
 
4. ร้อยละของผู้เรียน มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 
 
 
 
5. ร้อยละของผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 
6. ร้อยละของผู้เรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ หรือการปฏิบัติ
ศาสนกิจ 

- สรุปผลการประเมินการ อ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคิดค านวณ 
- สรุปกิจกรรมส่งเสริมภาษาไทย 
- สรุปกิจกรรมส่งเสริมวิทย์-คณิต 
 
- สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 5 ด้าน 
 
 
 
- สรุปกิจกรรมชุมนุม 
- สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้าน 
- ผลงานนักเรียน 
 
- สรุปผลการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์, วิชา
วิทยาการค านวณ และวิชาการออกแบบและ
เทคโนโลยี 
- สรุปผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน 5 ด้าน 
 
- สรุปผลการเรียน 8 กลุ่มสาระ และวิชาบาลี 
วิชาพระพุทธศาสนา 
 
- กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 

ร้อยละ 6๕ 
 
ร้อยละ ๖๕ 
ร้อยละ ๖๕ 
 
ร้อยละ 6๕ 
 
 
 
 
ร้อยละ 65 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 
 
ร้อยละ 6๕ 
 
 
ร้อยละ 6๕ 
 
 
ร้อยละ 50 
 
 
ร้อยละ 6๕ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
 8.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน      
  ความคิดเห็นและแก้ปัญหาเหมาะสมกับสมณสารูป 
 8.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 8.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 8.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 8.6 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ หรือการปฏิบัติศาสนกิจ 
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ผู้เสนอโครงการ 

 
......………………………..…..…………. 

( พระมหาจรัณยวัตม์ ปภสฺสรสิทฺธิ ) 
หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( นายเกรียงศักดิ์  มณี ) 

รองผู้อ านวยการ 
 

ผู้อนุมัตโิครงการ 
 

 
………………………………………….. 

( พระครูสาทรธรรมพิเนต ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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โครงการ           ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
แผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 1 ประเด็น 1.2 
หน่วยงานรับผิดชอบ โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณ  ๔๒,๕00  บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน ปีการศึกษา 2569 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 คุณธรรมและจริยธรรม เป็นสิ่งที่มีความส าคัญและจ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพของคนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ เพราะคุณธรรมและจริยธรรม เป็นภูมิคุ้มกันพ้ืนฐานที่จะยกระดับคุณภาพของความเป็นมนุษย์ให้
สูงขึ้น ดังนั้นสถาบันการศึกษาซึ่งเป็นสถานบันที่มีหน้าที่ในการพัฒนาคุณภาพของเด็กและเยาวชนให้เป็นคนดี
มีความรู้ความสามารถ จึงเป็นสถาบันที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของผู้เรียนให้เป็นผู้ที่
มีความรู้ คู่คุณธรรม ด้วยการบ่มเพาะและปลูกฝังเมล็ดพันธุ์แห่งคุณธรรมและจริยธรรม 

 โรงเรียนพรหมจักรสังวร ซึ่งเป็นโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เป็นสถานบันการศึกษา
ทางพระพุทธศาสนา ที่จัดการศึกษาส าหรับพระสงฆ์สามเณร จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะเป็นต้นแบบในการ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่ผู้เรียนให้เป็นรูปธรรม มีความเด่นชัด เป็นศาสนทายาทที่ดี ซึ่งเป็นจุดเน้น
และอัตลักษณ์ของโรงเรียน และจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  ของส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับดี เพ่ือ
รักษาคุณภาพมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง จึงได้จัดท าโครงการ “ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค”์ โดยมีวัตถุประสงค์ต่อไปนี้ 

2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับหลัก
  พระธรรมวินัย  
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น การเป็นศาสนทายาทและความเป็นไทย 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 2.4 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

3.  เป้าหมาย  
 3.1  ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับหลัก 
  พระธรรมวินัย 
 3.2  ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น การเป็นศาสนทายาทและความเป็นไทย 
 3.3  ผู้เรียนร้อยละ 6๕ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 3.4  ผู้เรียนร้อยละ 6๕ มีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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4. กิจกรรมและการด าเนินการ 
กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมการ/วางแผน (P) 
    - เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือขออนุมัติ 
    - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน     

 
พ.ค.69 

 
- 
 

 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.2 ขั้นด าเนินการ/กิจกรรม (D) 
   1. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีคามที่สถานศึกษาก าหนด 
โดยไม่ขัดกับหลักพระธรรมวินัย มีกิจกรรม 
ดังนี้ 
   - กิจกรรมท าความสะอาดห้องเรียน 
   - กิจกรรมส่งเสริมความเป็นศาสนทายาท 
(ปฏิบัติธรรมประจ าปี) 

 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตามท่ีก าหนด 

 

 
 
 
 
 

4,000 
๒,๕00 

 
 
 
 
 
นายพัฒนพงศ์ อ่ินแก้ว 
พระปลัดรัตตัญญู 

   2. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น การเป็นศาสนทายาทและความเป็น
ไทย มีกิจกรรมดังนี้  
   - กิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น  
วันส าคัญของชาติ และวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

2๙,000 

 
 
 
นายเกรียงศักดิ์ มณี / 
คณะกรรมการนักเรียน 

   3. การส่งเสริมผู้เรียนให้ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
มีกิจกรรมดังนี ้
   - กิจกรรมระบบดูแลและชว่ยเหลือนักเรียน 
   - กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

1,000 
๑,๐๐๐ 

 
 
 
นายพัฒนพงศ์ อ่ินแก้ว 
นายเกรียงศักดิ์ มณี 

   4. การส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม มีกิจกรรมดังนี้ 
   - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพพลานามัย 
   - กิจกรรมภัตตาหารเพลโรงเรียน 
   - กิจกรรมป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

๓,000 
- 

๒,000 

 
 
นายโชติกา ใจเรือน 
คกก.รับภัตตาหาร 
นายเกรียงศักดิ์ มณี 

4.3 ขั้นประเมินผล (C) 
         - เก็บรวบรวมข้อมูล หลักฐาน 
         - วิเคราะห์ สรุปผล       
         - รายงานผลการด าเนินงาน 
         - จัดท าสารสนเทศ 

 
ก.ค.69 – ม.ค.๗๐ 
ม.ค.๗๐ – มี.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
พ.ค.๗๐ 

 
- 
- 
- 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (A) 
     - รวบรวมข้อบกพร่อง/ข้อเสนอแนะ 

 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 

 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
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     - วิเคราะห์หาแนวทางแก้ไข/พัฒนา มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ - กลุ่มงานวิชาการ 

5. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุน รายได้ งบบริจาค อ่ืนๆ หมายเหตุ 

ด้านด าเนินการ 
ตอบแทน      
ใช้สอย ๔๒,๕00     
วัสดุ      

รวม  ๔๒,๕00     

6. สถานที่ด าเนินการ 
     - โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า ต าบลมะกอก อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 

7. การประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ แหล่งข้อมูล/หลักฐาน เงื่อนไข

ความส าเร็จ 
1. ร้อยละของผู้ เรียน มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่
ขัดกับหลักพระธรรมวินัย 
 
2. ร้อยละของผู้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่น 
การเป็นศาสนทายาทและความเป็นไทย 
 
 
3. ร้อยละของผู้เรียน ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย   
 
 
4. ร้อยละของผู้เรียน มีสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 
 

- สรุปแบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
- สรุปกิจกรรมปฏิบัติธรรมประจ าปี 
 
 
- สรุปกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น  
วันส าคัญของชาติ และวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
 
- สรุปแบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
- สรุปกิจกรรมระบบดูแลและชว่ยเหลือนักเรียน 
- สรุปกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
- สรุปกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพพลานามัย 
- สรุปกิจกรรมภัตตาหารเพลโรงเรียน 
- สรุปกิจกรรมป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 
 
 
ร้อยละ 6๕ 
 
 
 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 65 
 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับหลักพระธรรมวินัย 
 8.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น การเป็นศาสนทายาทและความเป็นไทย 
 8.3 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   
 8.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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ผู้เสนอโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( พระมหาจรัณยวัตม์ ปภสฺสรสิทฺธิ ) 

หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( นายเกรียงศักดิ์  มณี ) 

รองผู้อ านวยการ 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
………………………………………….. 

( พระครูสาทรธรรมพิเนต ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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โครงการ           ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 
แผนงาน  พัฒนาการบริหารและการจัดการสถานศึกษา  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 2 
หน่วยงานรับผิดชอบ โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณ  ๑๐,๐๐๐  บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน ปีการศึกษา 2569 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เป็นหัวใจส าคัญของการบริหารจัดการศึกษาให้ มี
คุณภาพมาตรฐาน จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประ เมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) รอบสี่  ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้องกับประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษา ประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษา อยู่ในระดับดี โดย  
สมศ. ได้ให้ข้อเสนอแนะที่ส าคัญเพ่ือการพัฒนาดังนี้  คือสถานศึกษาควรจัดประชุมเชิงวิชาการ โดยการมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการโรงเรียนเพ่ือเสนอแนวทางการบริหารงานวิชาการ ในด้านการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ต่ ากว่ามาตรฐานให้สูงขึ้น   

 ดังนั้น โรงเรียนพรหมจักรสังวร จึงได้จัดท าโครงการ “ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารและการจัดการ
สถานศึกษา” โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือให้สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2 เพ่ือให้สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3 เพ่ือให้สถานศึกษามีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
        สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4 เพ่ือให้สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5 เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6 เพ่ือให้สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้
3.  เป้าหมาย  
 3.1 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับ  ดี 
 3.2 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับ ดี 
 3.3 สถานศึกษาสร้างการมีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
         สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดับ  ดี 
 3.4 สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับ ดี 
 3.5 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ระดับ ดี 
 3.6 สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ระดับ ดี 
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4. กิจกรรมและการด าเนินการ 
กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมการ/วางแผน (P) 
    - เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือขออนุมัติ 
    - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน     

 
พ.ค.69 

 
- 
 

 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.2 ขั้นด าเนินการ/กิจกรรม (D) 
   1. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษา
มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน 
   - กิจกรรมการประกันคุณภาพ
สถานศึกษา 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
 
 
- 
 

 
 
 
กลุ่มงานวิชาการ 

   2. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษา
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพท่ีชัดเจน  
   - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
- 

 
 
กลุ่มงานวิชาการ 

   3. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษา
มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่ เน้น
คุณภาพผู้ เ รี ยนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา ดังนี้ 
   - กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
   - แผนการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
กลุ่มงานวิชาการ 
ครูประจ ากลุ่มสาระ 

   4. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษา
มีการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ ดังนี้ 
   - กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   - กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
- 
- 

 
 
 
 
โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 

   5. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษา
มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่ เ อ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ ดังนี้ 
   - กิจกรรมปรับภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 

10,000 

 
 
 
 
โรงเรียนพรหมจักรสังวร 

   6. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นว่า สถานศึกษา
มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้ ดังนี้ 
   - การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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4.3 ขั้นประเมินผล (C) 
         - เก็บรวบรวมข้อมูล หลักฐาน 
         - วิเคราะห์ สรุปผล       
         - รายงานผลการด าเนินงาน 
         - จัดท าสารสนเทศ 

 
ก.ค.69 – ม.ค.๗๐ 
ม.ค.๗๐ – มี.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
พ.ค.๗๐ 

 
- 
- 
- 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (A) 
     - รวบรวมข้อบกพร่อง/ข้อเสนอแนะ 
     - วิเคราะห์หาแนวทางแก้ไข/พัฒนา 

 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 

 
- 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

5. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุน รายได้ งบบริจาค อ่ืนๆ หมายเหตุ 

ด้านด าเนินการ 
ตอบแทน      
ใช้สอย ๑๐,๐๐๐     
วัสดุ      

รวม  ๑๐,๐๐๐     

6. สถานที่ด าเนินการ 
     - โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า ต าบลมะกอก อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 

7. การประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ แหล่งข้อมูล/หลักฐาน เงื่อนไข

ความส าเร็จ 
1. สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่ชัดเจน 
 
2. สถานศึกษามีระบบบริหารและการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
 
 
3. สถานศึกษาสร้างการมีส่วนรวมกับผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
 
4. สถานศึกษามีการก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
การบริหารและการจัดการการศึกษา 
 
5. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

- แผนพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
- สารสนเทศของสถานศึกษา 
 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนพฒันาคุณภาพของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจ าปี 
- มาตรฐานการศึกษา 
 
- วาระการประชุม  
- รายงานการประชุม 
 
 
- รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
- รายงานการประเมินตนเองของครู 
 
- การปรับปรุงภูมิทัศน์ 
- ป้ายนิเทศภายในห้องเรียน และบริเวณโรงเรียน 

ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
 
ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
 
ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
 
 
ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
 
ระดับ ดี 
ระดับ ดี 
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6. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

- ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน ระดับ ดี 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 8.2 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 8.3 สถานศึกษามีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
        สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 8.4 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 8.5 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 8.6 สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( พระมหาจรัณยวัตม์ ปภสฺสรสิทฺธิ ) 

หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( นายเกรียงศักดิ์  มณี ) 

รองผู้อ านวยการ 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
………………………………………….. 

( พระครูสาทรธรรมพิเนต ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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โครงการ           ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แผนงาน  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 
สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 3 
หน่วยงานรับผิดชอบ โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานวิชาการ 
งบประมาณ  ๑๑๕,000  บาท 
ระยะเวลาด าเนินงาน ปีการศึกษา 2569 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญ เป็นหัวใจส าคัญของการจัดการเรียนการสอน 
และการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกโดย
ส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) รอบสี่ ตัวบ่งชี้ด้านประสิทธิผลของการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดี โดย สมศ. ได้ให้ข้อเสนอแนะที่ส าคัญเพ่ือการ
พัฒนา ดังนั้น ครูควรก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน เมื่อสอนเสร็จแล้วผู้เรียนสามารถสรุป
ความคิดรวบยอดตามกลักการ ควรใช้สื่อคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต สื่อเทคโนโลยี และสื่อภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ใช้ประกอบการเรียนการสอนให้มากและหลากหลายวิชา พร้อมทั้งสามารถผลิตสื่อข้ึนเองตามเนื้อหาวิชาที่สอน 
และสถานศึกษาควรน าผลการประเมินมาพัฒนาครู เพ่ือเป็นการยกระดับให้สูงขึ้น 

 โรงเรียนพรหมจักรสังวร จึงได้จัดท าโครงการ “ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ” โดยมีวัตถุประสงค์ต่อไปนี้ 

2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพ่ือให้ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

2.2 เพ่ือให้ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2.3 เพ่ือให้ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
2.4 เพ่ือให้ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
2.5 เพ่ือให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

3.  เป้าหมาย  
 3.1 ครูร้อยละ 6๕ มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 
  ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ครูร้อยละ 6๕ มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 ครูร้อยละ 6๕ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ครูร้อยละ 6๕ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 ครูร้อยละ 6๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 
  จัดการเรียนรู้ 
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4. กิจกรรมและการด าเนินการ 
กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ขั้นเตรียมการ/วางแผน (P) 
    - เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือขออนุมัติ 
    - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน     

 
พ.ค.69 

 
- 
 

 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.2 ขั้นด าเนินการ/กิจกรรม (D) 
   1. การส่งเสริมครูให้มีการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง มีดังนี้ 
   - แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
ครูประจ าวิชา 

   2 .  ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ค รู ใ ห้ มี ก า ร ใ ช้ สื่ อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีดังนี้  
   - การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
   - กิจกรรมเรียนรู้นอกสถานที่ กิจกรรม
ทัศนศึกษา / เข้าค่าย 
 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
 - เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ ม.๔ 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
ตามท่ีก าหนด 

 
 
 
- 
 
 

๑๑๐,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

 
 
 
ครูประจ าวิชา 
 
 
ครูประจ าชั้น 
นายเกรียงศักดิ์ มณี 

   3. การส่งเสริมครูให้มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก และมีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน มีดังนี้ 
   - การจัดกระบวนการเรียรการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ และกระบวนการวัด
ประเมินผลผู้เรียนที่หลากหลาย 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
ครูประจ าวิชา 

   4. การส่งเสริมครูให้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีดังนี้ 
   - กิจกรรมนิเทศเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษา 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
- 

 
 
 
คณะกรรมการนิเทศ 

4.3 ขั้นประเมินผล (C) 
         - เก็บรวบรวมข้อมูล หลักฐาน 
         - วิเคราะห์ สรุปผล       
         - รายงานผลการด าเนินงาน 
         - จัดท าสารสนเทศ 

 
ก.ค.๖๙ – ม.ค.๗๐ 
ม.ค.๗๐ – มี.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
พ.ค.๗๐ 

 
- 
- 
- 
- 

 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

4.4 ขั้นปรับปรุงแก้ไข (A)    
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     - รวบรวมข้อบกพร่อง/ข้อเสนอแนะ 
     - วิเคราะห์หาแนวทางแก้ไข/พัฒนา 

มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 
มี.ค.๗๐ - พ.ค.๗๐ 

- 
- 

กลุ่มงานวิชาการ 
กลุ่มงานวิชาการ 

5. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุน รายได้ งบบริจาค อ่ืนๆ หมายเหตุ 

ด้านด าเนินการ 
ตอบแทน      
ใช้สอย ๑๑๕,000     
วัสดุ      

รวม  ๑๑๕,000     

6. สถานที่ด าเนินการ 
     - โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า ต าบลมะกอก อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 

7. การประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ แหล่งข้อมูล/หลักฐาน เงื่อนไข

ความส าเร็จ 
1. ร้อยละของครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
 
2. ร้อยละของครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ เอ้ือต่อการ
เรียนรู้  
 
3. ร้อยละของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก และมีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 
4. ร้อยละของครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้  

- แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 
 
- สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 
- สรุปกิจกรรมเรียนรู้นอกสถานที่ 
- สรุปกิจกรรมทัศนศึกษา / เข้าค่าย 
 
- กระบวนการเรียรการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ และกระบวนการวัดประเมินผลผู้เรียน
ที่หลากหลาย 
 
 
- สรุปกิจกรรมนิเทศเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ทางการศึกษา 

ร้อยละ 6๕ 
 
 
 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 
ร้อยละ 6๕ 
 
ร้อยละ 6๕ 
 
 
 
 
ร้อยละ 6๕ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 8.2 ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 8.3 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 8.4 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 8.5 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ผู้เสนอโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( พระมหาจรัณยวัตม์ ปภสฺสรสิทฺธิ ) 

หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

......………………………..…..…………. 
( นายเกรียงศักดิ์  มณี ) 

รองผู้อ านวยการ 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 
………………………………………….. 

( พระครูสาทรธรรมพิเนต ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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ส่วนที่ 4 การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 

การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยสถานศึกษา 
การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยสถานศึกษา เป็นกระบวนการที่สถานศึกษาสามารถ

ตรวจสอบคุณภาพได้ตามบริบทของสถานศึกษา ซึ่งในการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงเป็น
การติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ประกอบด้วย การ
ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี การด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ก าหนดไว้ได้ตามแผนหรือไม่ มี
การปรับแผนหรือไม่ เพราะเหตุใด มีการสรุปผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการฯ การ
ติดตามตรวจสอบมีการให้ข้อสังเกต ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือด าเนินการต่อไป  
           การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา เป็นกระบวนการติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าของการ
ด าเนินงาน  ได้แก่ ด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต/ผลลัพธ์เพ่ือให้การบริหารจัดการคุณภาพมี
ประสิทธิภาพใช้วงจรการบริหารงานเชิงระบบหรือวงจรเดมมิ่ง (PDCA) เป็นเครื่องมือในการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 

ขั้นตอนการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๑. วางแผนติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา เป็นองค์ประกอบแรกที่ส าคัญที่สุดการวางระบบที่
ดีจะ ต้องก าหนดขั้นตอนการท างานที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานและการบันทึก การท างานทุกขั้นตอนเป็น
ปัจจุบัน ข้อมูลจากบันทึกนี้จะน าไปสู่การตรวจสอบประเมินตนเอง และให้ผู้อ่ืนตรวจสอบได้ เพราะข้อมูลที่ได้
เป็นสารสนเทศที่สะท้อนให้เห็นคุณภาพตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของระบบย่อยหลายๆ ระบบย่อยเป็นคุณ
ภาพรวมของสถานศึกษาท้ังหมด 
 ๑.๑ แต่งตั้งบุคลากรติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๑.๒ ชี้แจงแนวการด าเนินงานวัตถุประสงค์ขอบข่ายสาระส าคัญของการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๑.๓ จัดท าปฏิทินการติดตามคุณภาพการศึกษา 
 ๑.๔ ทบทวนเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๑.๕ สรุปและก าหนดกรอบ/ประเด็นส าคัญของการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๑.๖ สร้างแบบเครื่องมือ แบบบันทึกในการติดตามคุณภาพการศึกษา 
 ๒. ด าเนินการตามแผนการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  เป็นการติดตามตรวจสอบ
ความก้าวหน้าด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต/ผลลัพธ์ การปฏิบัติร่วมกันของบุคลากรที่ได้รับ
มอบหมายตามกระบวนการ วิธีการที่ก าหนดและต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องเป็นระยะ ๆ เพ่ือให้การติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามีประสิทธิภาพควรใช้แนวทางในการด าเนินงาน ดังนี้   
 ๒.๑  ก าหนดให้การติดตามตรวจสอบคุณภาพเป็นรายกิจกรรมครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา 
 ๒.๒  สร้างความตระหนัก ความเข้าใจเกี่ยวกับการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาแก่ครูและ
บุคลากรที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย 
 ๒.๓ วางระบบการท างานและมอบหมายการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาด าเนินการเป็นระยะ ๆ 
ตลอดช่วงเวลาที่ปฏิบัติ โดยก าหนดเรื่องและปฏิทินปฏิบัติการ 
 ๒.๔ ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีหรือกิจกรรมที่สถานศึกษาก าหนดขึ้นเป็น
ผู้ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของตนเองตามปฏิทินปฏิบัติงาน รวมทั้งด าเนินการแก้ไข ปรับปรุงการด าเนินงาน
ของตนเองให้เป็นไปตามแผน 
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 ๒.๕ ครูและบุคลากรรวบรวมร่องรอย หลักฐานการด าเนินงานและผลการตรวจสอบมาปรับปรุงและ
พัฒนาการปฏิบัติไปสู่เป้าหมาย 
 ๒.๖  คณะท างานที่สถานศึกษาแต่งตั้งให้ท าหน้าที่ติดตามตรวจสอบ รวบรวม ข้อมูล ร่องรอย 
หลักฐานการด าเนินงานทั้งหมดในภาพรวมของแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และจัดท ารายงานเสนอเพ่ือ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพต่อไป 
 ๓. รายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเป็นการตรวจสอบ/ประเมินตนเองร่วมกัน
หรือผลัดเปลี่ยนกันประเมินเพ่ือเป็นการทบทวนการปฏิบัติงาน มีความส าคัญและจ าเป็นในการพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษา สาระส าคัญของการรายงาน ประกอบด้วย 
 ๓.๑ ระยะเวลาของการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๓.๒ ขอบเขตและวัตถุประสงค์ 
 ๓.๓ วิธีการที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 ๓.๔ กิจกรรมที่ท าได้ส าเร็จเป็นที่น่าพอใจและกิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามสภาพที่คาดหวัง 
 ๓.๕ ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาและแก้ไขปรับปรุงเพ่ือพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 ๔. การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เป็นการเสนอแนะมาตรการเร่งรัดพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ โดยน าผลการประเมินมาพัฒนา ประกอบด้วย 
 ๔.๑ ระบุกิจกรรมที่ท าได้ส าเร็จเป็นที่น่าพอใจ และประเด็นที่ไม่เป็นไปตามสภาพที่คาดหวัง 
 ๔.๒ จัดท า บันทึกข้อเสนอแนะ 
 ๔.๓ ก าหนดระยะเวลาในการพัฒนา 
 ๔.๔ ตรวจสอบการด าเนินงานซ้ า เพ่ือน าผลไปใช้ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 ๕. การบริหารจัดการสถานศึกษา  ได้เน้นการท างานแบบมีส่วนร่วมโดยมีการร่วมคิด ร่วมวางแผน 
ร่วมปฏิบัติการให้ความอิสระแก่บุคลากรทุกระดับและทุกฝ่ายบริหารงานตามวงจรการท างานแบบ PDCA คือ 
(Plan Do Check Act) และการบริหารงานแบบ SBM (School Bass Management) ทุกกิจกรรม/โครงการ
ที่ด าเนินงานจะมีการก ากับติดตามประเมินการท างานเป็นระยะ จุดเริ่มต้นส าคัญที่สถานศึกษาใช้ในการ
บริหารงานคือการสร้างความตระหนักและส านึกที่ดีต่อการพัฒนาสถานศึกษาแก่บุคลากรผู้ร่วมงานทุกคนทุก
ฝ่ายในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา นอกจากเน้นนักเรียนเป็นส าคัญแล้ว สถานศึกษายังได้น าเอา
ทักษะชีวิตและ การสอนแบบพุทธวิธีมาประกอบในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พัฒนา และส่งเสริมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้บุคลากรและนักเรียนตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ฉบับนี้ 
 ๖. การติดตามประเมินผลสถานศึกษา จัดให้มีระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานในแต่
ละโครงการ/งาน/กิจกรรม ของแต่ละฝ่ายแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการที่ส าคัญ ดังนี้ 
 6.1 แบบเป็นทางการ มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายติดตามประเมินผลและสรุปรายงานการ
ปฏิบัติหน้าที่ของโครงการ/งาน/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติงานตลอดปีการศึกษา 
 6.2 แบบไม่เป็นทางการ โดยถือว่าการติดตามและประเมินผลเป็นหน้าที่รับผิดชอบของครูบุคลากร
ทุกรูป/คน ทุกกลุ่มงานบริหารตามกรอบภาระงานที่ได้รับมอบหมายอย่างต่อเนื่อง 

 นอกจากนี้ สถานศึกษายังมีการติดตามประเมินผลและการสรุปรายงานโครงการ/งาน/กิจกรรมใน
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายนอกจากสรุปรูปเล่มเป็นผลงานของตนเองแล้ว ยังต้องน ามาเสนอรายงานปัญหา
อุปสรรคผลการด าเนินงานในแต่ละสัปดาห์และที่ประชุมครูบุคลากรของสถานศึกษาเป็นประจ าทุกเดือนโดย 
 - การก าหนดผู้รับผิดชอบในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 - การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา 
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 - การรายงานและน าผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงและพัฒนา 
 - การเตรียมการและให้ความร่วมมือในการติดตาม ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 
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ภาคผนวก 
 

 - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 
 - ประกาศให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปีตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
 - ปฏิทินการศึกษาโรงเรียนพรหมจักรสังวร ประจ าปีการศึกษา 2569 
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ประกาศโรงเรียนพรหมจักรสังวร 
เรื่อง  ให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี ปีการศึกษา 2569 

 
 

 กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑    
ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ก าหนดไว้ในข้อ ๓ ที่ว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี
เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือ และแนะน าสถานศึกษา 
เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า มีมติ
เห็นชอบ น าแผนปฏิบัติการประจ าปีตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่จัดท าขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย กลยุทธ์ และตัวชี้วัดความส าเร็จของสถานศึกษาไปพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 

 โรงเรียนพรหมจักรสังวร วัดพระพุทธบาทตากผ้า จึงประกาศให้ใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี   
ปีการศึกษา 256๙ ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ตามมติของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนพรหมจักรสังวร เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

 ประกาศ  ณ  วันที่  ๕  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖9 

 

 
 
 

(พระครูสัทธาภิมณฑ์) 
ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนพรหมจักรสังวร 
 

 
 

(พระครูสาทรธรรมพิเนต) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนพรหมจักรสังวร 
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อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 1 วันแรงงานแห่งชาติ

3 4 5 6 7 8 9 1 5 พฤษภาคม เปิดภาคเรียนที่ 1/2569 4 วันฉัตรมงคล
10 11 12 13 14 15 16 2 31 วันวิสาขบูชา
17 18 19 20 21 22 23 3
24 25 26 27 28 29 30 4
31 5

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 5 6 5 1 ชดเชยวันวิสาขบูชา

7 8 9 10 11 12 13 6 3 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระบรมราชินี
14 15 16 17 18 19 20 7
21 22 23 24 25 26 27 8
28 29 30 9

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 9 28 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10

5 6 7 8 9 10 11 10 29 วันอาสาฬหบูชา
12 13 14 15 16 17 18 11 30 วันเข้าพรรษา
19 20 21 22 23 24 25 12 20-24 สอบกลางภาคเรียนที่ 1/2569
26 27 28 29 30 31 13

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 13 12 วันแมแ่ห่งชาติ

2 3 4 5 6 7 8 14
9 10 11 12 13 14 15 15 12-17 ปฏิบัติธรรมครูบา
16 17 18 19 20 21 22 16
23 24 25 26 27 28 29 17
30 31 18

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 5 18

6 7 8 9 10 11 12 19
13 14 15 16 17 18 19 20
20 21 22 23 24 25 26 21
27 28 29 30 22

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 22 7-9 สอบปลายภาคเรียนที่ 1/2569 13 วันนวมนิทรมหาราช

4 5 6 7 8 9 10 23 13 ตุลาคม ปิดภาคเรียนที่ 1/2569 23 วันปิยมหาราช
11 12 13 14 15 16 17 (ครบ 110 วัน 12 ตุลาคม) 26 วันออกพรรษา
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

วันเรียนชดเชย 0 วัน
รวมวันเรียนชดเชย 0 วัน

วันพระ

วันเรียนปกติ 21 วัน

ปฏิทินการศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569
5 พฤษภาคม 2569 - 13 ตุลาคม 2569

โรงเรียนพรหมจักรสังวร ส านักเขตการศึกษาพระปริยติัธรรม แผนกสามญัศึกษา เขต 5
พฤษภาคม 2569

วันเรียนปกติ 19 วัน
มถุินายน 2569

วันเรียนปกติ 20 วัน
กรกฎาคม 2569

รวมวันเรียนปกติ 110 วัน

สิงหาคม 2569

วันเรียนปกติ 20 วัน

กันยายน 2569

วันเรียนปกติ 22 วัน

ตุลาคม 2569

วันเรียนปกติ 8 วัน



 แผนปฏิบัตกิารประจ าป ีปีการศึกษา 2569 36 

  

 
 
 

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 27 เปิดภาคเรียนที่ 2/2569 13 วันนวมนิทรมหาราช

4 5 6 7 8 9 10 23 วันปิยมหาราช
11 12 13 14 15 16 17 26 วันออกพรรษา
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31 1

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 5 6 7 2 24 วันลอยกระทง
8 9 10 11 12 13 14 3
15 16 17 18 19 20 21 4
22 23 24 25 26 27 28 5
29 30 6

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 5 6 5 วันพ่อแห่งชาติ

6 7 8 9 10 11 12 7 7 ชดเชยวันพ่อแห่งชาติ
13 14 15 16 17 18 19 8 10 วันรัฐธรรมนูญ
20 21 22 23 24 25 26 9 31 วันสิ้นปี
27 28 29 30 31 10

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 10 1 วันข้ึนปีใหม่

3 4 5 6 7 8 9 11 4-8 สอบกลางภาคเรียนที่ 2/2569 9 วันเด็ก
10 11 12 13 14 15 16 12 16 วันครู
17 18 19 20 21 22 23 13
24 25 26 27 28 29 30 14
31 15

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 5 6 15 21 วันมาฆบูชา

7 8 9 10 11 12 13 16 22 ชดเชยวันมาฆบูชา
14 15 16 17 18 19 20 17
21 22 23 24 25 26 27 18
28 19

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 4 5 6 19

7 8 9 10 11 12 13 20 11-12 สอบปลายภาคเรียนที่ 2/2569
14 15 16 17 18 19 20 21 19 มนีาคม ปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2569
21 22 23 24 25 26 27 22
28 29 30 31 23

วันเรียนชดเชย 0 วัน

อา จ อ พ พฤ ศ ส สปัดาห์ที่ กิจกรรม/เรียนชดเชย วันหยุดราชการ
1 2 3 23 6 ปิดภาคเรียนที่ 2/2569 6 วันจักรี

4 5 6 7 8 9 10 24 (ครบ 110 วัน 5 เมษายน) 13-15 วันสงกรานต์
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30

วันเรียนชดเชย 0 วัน
รวมวันเรียนชดเชย 0 วัน

วันพระ กลุ่มงานวิชาการ
โรงเรียนพรหมจักรสังวร

วันเรียนปกติ 20 วัน

ปฏิทินการศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2569
27 ตุลาคม 2568 - 31 มนีาคม 2570

โรงเรียนพรหมจักรสังวร ส านักเขตการศึกษาพระปริยติัธรรม แผนกสามญัศึกษา เขต 5
ตุลาคม 2569

วันเรียนปกติ 4 วัน

พฤศจิกายน 2569

วันเรียนปกติ 21 วัน

ธนัวาคม 2569

วันเรียนปกติ 20 วัน

กุมภาพันธ ์2570

วันเรียนปกติ 19 วัน

มนีาคม 2570

วันเรียนปกติ 23 วัน

เมษายน 2570

วันเรียนปกติ 3 วัน
รวมวันเรียนปกติ 110 วัน

มกราคม 2570




